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Załącznik nr 9 do SWZ
ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

UMOWA Nr ………..
zawarta w dniu …………………. pomiędzy:

„Szpital Tucholski” Spółka z o.o. 

ul. Nowodworskiego 14-18, 89-500 Tuchola

zarejestrowaną w Krajowym Rejestrze Sądowym pod nr 0000033036

posiadającą NIP 561-14-55-873

reprezentowana przez:

Prezesa Zarządu – lek. med. Jarosława Katulskiego 

zwaną w treści umowy „Zamawiającym”.

a

……………………………………………………………………………………………z siedziba w   …………………………………….….……..   ul  .……………………………………….................

Zarejestrowanym w……………………….………pod numerem……………………..………

posiadającej NIP  ……………….. ………………………………

reprezentowaną przez:

....................................................................................................................................................... 
zwaną w treści umowy „Wykonawcą”

o następującej treści :

Umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania o zamówienie publiczne w trybie tryb podstawowy, po dokonaniu przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2019 z późn. zm.)  

§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi odbioru, transportu                             i unieszkodliwiania odpadów medycznych powstających w Szpitalu Tucholskim Spółce z o.o. w Tucholi.
2. Wykonawca gwarantuje, że odbiór, transport i unieszkodliwienie odpadów medycznych odbywać się będzie zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, szczególnie z ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 797 z późn. zm.);
3. Odbiór odpadów medycznych wraz z załadunkiem i transportem będzie dokonywany w zakresie i na koszt Wykonawcy. Miejscem odbioru odpadów jest magazyn odpadów niebezpiecznych i innych niż niebezpieczne, który znajduje się na terenie posesji Szpitala Tucholskiego Spółki z o.o.
4. Wykonawca odbierać będzie odpady medyczne o kodach: 18 01 01, 18 01 02*, 18 01 03* 18 01 04, 18 01 09,  
5. Zamawiający przewiduje zastosowanie prawa opcji. Granice zapotrzebowania Zamawiającego na przedmiotowe usługi, zostały określone w opisie przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1 do SIWZ. 
Skala zleconych usług, w zakresie prawa opcji, uzależniona jest od liczby pacjentów i uzależnionej od tego faktycznej liczby wyprodukowanych odpadów.
Zamawiający zastrzega sobie prawo realizacji przedmiotu zamówienia, w zależności od bieżących potrzeb. Zamawiający określa, że minimalna wysokość zobowiązania, którą
Zamawiający zamówi od wykonawcy określa minimalny zakres zamówienia, w ramach prawa opcji, określony w opisie przedmiotu zamówienia załącznik nr 1 niniejszej umowy.

Nie zrealizowanie pełnego zakresu przedmiotu zamówienia przewidzianego w prawie opcji nie uprawnia Wykonawcy do żadnych  roszczeń z tego tytułu.
6. Wykonawca gwarantuje, że przez cały okres obowiązywania umowy posiadać będzie aktualne zezwolenia na transport i unieszkodliwienie wszystkich odpadów medycznych będących przedmiotem niniejszym umowy.

W przypadku, gdy zezwolenia na transport lub unieszkodliwienie odpadów medycznych będących przedmiotem niniejszej umowy, wygasną w trakcie jej obowiązywania Wykonawca gwarantuje, że niezwłocznie przedłoży nowe (aktualne) wymagane przepisami prawa zezwolenia, pod rygorem wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.

7. Nadzór nad wykonaniem przedmiotu umowy sprawować będzie:

ze strony Zamawiającego: ………………………………………………………………  
ze strony Wykonawcy: ………………………………………………………………….

§ 2

1. Wykonawca udostępni Zamawiającemu szczelne pojemniki kołowe z pokrywami – typu MGB lub pojemników podobnego typu niezbędnych do zbiórki i czasowego magazynowania odpadów w wyznaczonym pomieszczeniu magazynowym, spełniające wymagania określone w obowiązujących przepisach prawa w ilości dostosowanej do potrzeb Zamawiającego, nie mniejszej niż:

34 szt. o pojemności minimalnej 360 l  (wykonawca dostarcza Zamawiającemu 17 pojemników, w dniu odbioru odpadów dostarcza na wymianę 17 pojemników)
2. Pojemniki stanowią własność Wykonawcy i są przekazane Zamawiającemu w użytkowanie.

3. Użytkowanie pojemników przez cały okres trwania umowy nie może rodzić żadnych dodatkowych kosztów.

4. Wykonawca na czas obowiązywania umowy dostarczy, a także wymieni w razie uszkodzenia lub

zniszczenia, do siedziby Zamawiającego w wyznaczone miejsce, pojemniki o pojemnościach wskazanych wyżej, dostosowane do przechowywania i transportu odpadów.

5. Wykonawca dbać będzie o stan sanitarny, techniczny i estetyczny pojemników. Wykonawca będzie

przeprowadzał zabiegi mycia i dezynfekcji pojemników we własnym zakresie. Wykonawca raz w miesiącu zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu potwierdzenie dezynfekcji dostarczanych pojemników.

6. Odbiór odpadów odbywać się będzie z pomieszczenia wyznaczonego do czasowego 
magazynowania odpadów z częstotliwością co najmniej dwa razy w tygodniu - wtorek i piątek i w razie potrzeby na zgłoszenie telefoniczne Zamawiającego, w godz. 9.00 -14.00. 
W przypadku wystąpienia odpadów wysoce zakaźnych odbiór tych odpadów nastąpi 
do 24 godzin. Zamawiający zastrzega możliwość zmian terminów odbiorów odpadów w zależności od bieżących potrzeb.

7. Wykonawca zobowiązany jest każdorazowo do ważenia odpadów w obecności pracownika Zamawiającego, na wadze umiejscowionej w magazynie Zamawiającego.

8. Każdy odbiór odpadów medycznych będzie potwierdzany przez Wykonawcę kartą przekazania odpadów w formie zgodnej z obowiązującymi w tej dacie przepisami prawnymi 

 9. Karta  przekazania odpadu musi być potwierdzona każdorazowo przez przedstawicieli wszystkich  Stron uwzględniającym datę oraz ilość odebranych odpadów.

10. Transport odpadów medycznych będzie odbywać się pojazdami przystosowanymi do transportu odpadów niebezpiecznych posiadającymi w tym względzie wszelkie wymagania zgodnie z ustawą z dnia 19 sierpnia 2011 r. o przewozie towarów niebezpiecznych (Dz. U. 2020, poz. 154 ze zm.) oraz obsługiwany będzie przez wykwalifikowany personel.

12. Zamawiający, działając na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, określa wymagania związane z realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności polegające na odbiorze, transporcie i utylizacji odpadów medycznych w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.) (tzn. jeżeli  czynności odbioru, transportu i utylizacji odpadów medycznych będzie wykonywane w warunkach charakterystycznych dla stosunku pracy wynikających z  art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy: praca świadczona osobiście, w warunkach podporządkowania, na ryzyko podmiotu zatrudniającego, w sposób ciągły).
13. Zamawiający dopuszcza wyłączenie czynności z obowiązku określonego w ust.12 powyżej. Wykonawca w takim przypadku winien oświadczyć Zamawiającemu, że wykonywanie wskazanych czynności w zakresie realizacji przedmiotowego zamówienia nie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 §1 Kodeksu pracy. 
14.W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, w tym: 

· oświadczenia zatrudnionego pracownika,

· oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia,

d) żądania poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

e) innych dokumentów

· zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

15. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion 
i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać przekazana w sposób nienaruszający przepisów dotyczących ochrony danych osobowych, tj. dokumenty powinny mieć zanonimizowane dane, które nie są niezbędne do potwierdzenia formy zatrudnienia, np. adres pracownika czy jego nr PESEL. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

16. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 12 czynności. 
17. Za niewykonanie obowiązku, o którym mowa w ust. 12 umowy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Wykonawca poniesie sankcję w postaci konieczności zapłaty 500,00 zł, za każdy stwierdzony przypadek naruszenia. 
18. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

19. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 3

1. Wykonawca gwarantuje wykonanie usługi odbioru, transportu i unieszkodliwiania odpadów medycznych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i ponosi odpowiedzialność za odpady z chwilą przejęcia ich od Zamawiającego.

2. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody spowodowane odebranymi odpadami przed i po utylizacji oraz w czasie transportu.

3. Wykonawca ma obowiązek wykonywać przedmiot zamówienia z należytą starannością i zgodnie z postanowieniami umowy.

4. Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania osób, którym powierzył lub przy pomocy których wykonuje usługi będące przedmiotem udzielonego zamówienia publicznego jak za działania własne.

5. Wykonawca odpowiada za ciągłość prowadzenia usługi.
§ 4

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony 12 miesięcy i obowiązuje od dnia ……………….. r. do ……………………….. r., za wyjątkiem zaistnienia okoliczności, o których mowa w § 9 ust. 1 lit. d umowy.

2. Umowa wygasa przed nadejściem tego terminu w przypadku wykonania usługi na kwotę określoną w § 5 ust.3 umowy.
§ 5

1. Za wykonany przedmiot umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie miesięczne, ustalone jako iloczyn: ilości faktycznie odebranych odpadów i cena 1 kilograma odpadów. Minimalny zakres wykonania przedmiotu zamówienia Zamawiający określa na 80% wartości umowy.
2. Cena za odbiór, wywóz i utylizację 1 kilograma odpadów wynosi:  …….. zł/kg netto

3. Maksymalna wartość umowy na okres 12 miesięcy określa się na kwotę: ……………. zł netto (słownie złotych: ………………… 00/100), tj. ……….. zł brutto (słownie złotych:…………………………………………………………..…. 00/100). 
W cenie zawarte są wszelkie koszty jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej i zgodnej z obowiązującym przepisami realizacji niniejszej umowy.

4. Cena za wywóz i utylizację odpadów medycznych nie ulegnie zmianie przez cały okres trwania umowy, za wyjątkiem sytuacji opisanych w § 9 a,b,f,g,h,i.
5. Zapłata należności za wykonanie usługi nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionej faktury przelewem na konto bankowe Wykonawcy nr ……………………………..……… prowadzone przez ………………. w ………………. w terminie 30 dni od dnia otrzymania faktury. Podstawą do wystawienia faktury po zakończeniu każdego miesiąca będą dokumenty, o których mowa w § 2 ust. 8, 9 umowy.

6. Wykonawca wraz z fakturami dostarczy dokumenty potwierdzające utylizację odpadów za poprzedzający miesiąc.

§ 6

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy w formie kar umownych.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) w wysokości 0,2% łącznej kwoty ceny brutto określonej w § 5 ust. 3 umowy za każdy dzień zwłoki w wykonaniu przedmiotu Umowy,

2) w wysokości 10 % łącznej kwoty ceny brutto umowy określonej w § 5 ust. 3 umowy za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy.
3. W przypadku wystąpienia opóźnienia w świadczeniu usługi przekraczającego 3 dni robocze, Zamawiający niezależnie od uprawnień określonych w § 6 ust. 2 pkt 1 umowy zastrzega sobie prawo do zlecenia wykonania usługi innemu Wykonawcy bez konieczności wyznaczania Wykonawcy dodatkowego terminu na wykonanie usługi, a Wykonawcę umowy obciąży jej wszystkimi kosztami.

4. W przypadku poniesienia szkody przekraczającej uzgodnione kary umowne Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

5. W przypadku nie dotrzymania terminu płatności, o którym mowa w § 5 ust. 3 umowy, Wykonawca ma prawo naliczyć odsetki w wysokości odsetek za zwłokę za każdy dzień opóźnienia. Prawo Wykonawcy do naliczenia odsetek z tytułu zwłoki w zapłacie nie stanowi kary umownej. Odsetki te liczone są zgodnie z ustawą z dnia 8 marca 2013r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych.
6.  Kary umowne, o których mowa w ust. 1 powyżej, nie zostaną naliczone wyłącznie w przypadku, gdy niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązania nastąpiło na skutek siły wyższej.

7.  Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swymi zobowiązaniami wobec Wykonawcy po uprzednim wystawieniu noty obciążeniowej z przysługującego wynagrodzenia Wykonawcy.

8. Łączna wysokość kar umownych nie może przekraczać 10% określonej w § 5 ust. 3 umowy.
§ 7

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku wystąpienia okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 8

Zamawiający stworzy niezbędne warunki organizacyjne umożliwiające dostęp pracownikom Wykonawcy do pomieszczeń Zamawiającego – w zakresie niezbędnym do wykonania niniejszej umowy.

§ 9

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany w zawartej umowie w następującym zakresie:

a) zmiany wartości umowy brutto na skutek zmiany ustawowej stawki podatku od towarów i usług;
b) zmiany wartości umowy brutto na skutek obniżenia ceny jednostkowej za 1 kg odpadów, w przypadkach, których nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy;
c) zmiany osób upoważnionych, o których mowa w § 1 ust. 7 umowy w przypadku rozwiązania stosunku pracy z osobą upoważnioną do współpracy na podstawie niniejszej umowy, a także zmian organizacyjnych w strukturze kadrowej Zamawiającego lub Wykonawcy;

d) zmiany terminu obowiązywania umowy – w przypadku nie wykonania przez Zamawiającego usługi w ilości podanej w ofercie w okresie obowiązywania umowy;

e) zmiany zasad odbioru odpadów określonych w § 2 ust. 6 umowy;
f) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację usługi, w zakresie spowodowanym wprowadzeniem zmian;
g) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
h) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;
i) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.

2.  W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług mającej wpływ na wysokość należnego Wykonawcy wynagrodzenia, zmiana tegoż wynagrodzenia wprowadzona zostanie aneksem do umowy, którego postanowienia wejdą w życie od dnia wejścia w życie przepisów wprowadzających zmianę stawki podatku od towarów i usług. W takim przypadku wynagrodzenie ulegnie zmianie nie więcej niż o kwotę podatku wynikającą ze zmiany obowiązującej stawki podatku VAT.

3. W przypadku wystąpienia zmiany wysokości płacy minimalnej, składek ubezpieczenia społecznego oraz zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, mającej wpływ na koszty wykonania zamówienia, Wykonawca jest uprawniony poczynić odpowiednie wyliczenia w odniesieniu do liczby pracowników zatrudnionych przy realizacji przedmiotu umowy, liczby przepracowywanych przez tych pracowników roboczogodzin, rodzajów posiadanych przez nich umów. Przedłożenie wyjaśnień Zamawiającemu w formie pisemnej powinno nastąpić w terminie 30 dni od zaistnienia zmian, o których mowa w zdaniu poprzednim. Niezłożenie przedmiotowej informacji we wskazanym powyżej terminie upoważnia Zamawiającego do uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

4. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez Wykonawcę oraz poprawności obliczeń zmiany wynagrodzenia dokonanych przez Wykonawcę, w tym do żądania od Wykonawcy dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych przez niego obliczeń. O wyniku dokonanej weryfikacji Zamawiający poinformuje Wykonawcę.

5. Zmiana wynagrodzenia na podstawie postanowień niniejszego paragrafu może nastąpić wyłącznie w przypadku zmiany przepisów prawa, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu i wyłącznie o kwotę,  o jaką zmienił się koszt wykonania przedmiotu umowy w następstwie takiej zmiany przepisów.

6. W przypadku obniżenia ciężarów publicznoprawnych, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, mających wpływ na koszt wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę, Zamawiający ma prawo zwrócić się do Wykonawcy o przedłożenie informacji analogicznej do tej, o której mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, a następnie zweryfikować ją w oparciu o zasady wynikające z postanowień ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu. Niezłożenie informacji przez Wykonawcę w terminie 7 dni od daty otrzymania wniosku o przedłożenie informacji uzasadnia ustalenie wysokości waloryzacji w oparciu o wiedzę dostępną Zamawiającemu, z zachowaniem należytej staranności.

7. Strony zobowiązują się, iż w przypadku zaistnienia przesłanek, o których mowa w ustępach poprzedzających, zawrą aneksy, o których mowa w niniejszym paragrafie.
§ 10

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku gdy wszczęto postępowanie naprawcze lub w przypadku podjęcia decyzji o likwidacji Wykonawcy.

2. Oświadczenie o wypowiedzeniu umowy winno zostać sporządzone na piśmie pod rygorem nieważności i wskazywać przyczynę.

3. Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku co najmniej trzykrotnych zastrzeżeń co do poprawności, terminowości świadczonych usług, wniesionych przez Zamawiającego na piśmie.

§ 11

Strony wyłączają możliwość zbycia wierzytelności przysługujących Wykonawcy z tytułu niniejszej umowy oraz dokonywania przez osoby trzecie czynności faktycznych i prawnych dotyczących tych wierzytelności bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. Czynność prawna mająca na celu zmianę wierzyciela może nastąpić zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2020 r. , poz.295 ze zm.).
§ 12

Wszelkie spory nie rozstrzygnięte polubownie rozpatrywane będą przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

§ 13

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U z 2019 r., poz. 2019 ze zm.) oraz kodeksu cywilnego.

§ 14
1.  Strony umowy oświadczają, iż znane są im obowiązujące przepisy o ochronie danych
osobowych, w tym rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (dalej „RODO”) oraz ustawa z dnia 10 marca 2018 r. o ochronie 
danych osobowych (Dz. U. 2019r. poz. 1781 tj.) i zobowiązują się ich bezwzględnie 
przestrzegać.

2.  Strony umowy oświadczają, iż wdrożyły środki techniczne i organizacyjne, o których mowa w art. 32 RODO, adekwatne do poziomu ryzyka naruszenia praw lub wolności pracowników Zleceniodawcy.

3.  Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w szczególności 
wszelkich danych osobowych  udostępnionych sobie wzajemnie w celu realizacji niniejszej 
umowy zarówno w trakcie jej trwania jak i po jej ustaniu.

4.  W przypadku powstania konieczności powierzenia lub przetwarzania danych osobowych, 
zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zasady powierzenia lub przetwarzania 
tych danych zostaną uregulowane odrębną, nieodpłatną umową.

5.  W przypadku uchylania się przez Wykonawcę od podpisania umowy, o której mowa w ust. 1, Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za następstwa tego uchylenia, w tym z tytułu powstałej szkody Zamawiającego lub osoby trzeciej, a także w razie i z tytułu  związanej z tym przerwy lub zwłoki w realizacji przedmiotu niniejszej umowy, ze skutkami opisanymi w § 6.
§ 15
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY
             



          WYKONAWCA
4

